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1L DIRETTORE

Firenze, 18 Marzo 2014
Decreto n. L 2

IL DIRETTORE GENERALE
CONSIDERATO che ai sensi dell’articolo 19, comma 1, del decreto legge n. 98 del 2011, al fine di attuare nei
tempi stabiliti, il disposto di cui all'articolo 2, commi dal 4-septiesdecies al 4-undevicies del decreto-legge 29
dicembre 2010, n. 225, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2011, n. 10, dal 01 Settembre 2012
¢ stato ripristinato I'Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa (INDIRE) quale
Ente di ricerca con autonomia scientifica, finanziatia, patrimoniale, amministrativa e regolamentare, che succede
senza soluzione di continuita all’Agenzia Nazionale per lo sviluppo dell’Autonomia Scolastica, la quale viene
contestualmente soppressa;
RILEVATO che con D.M. 21 dicembre 2012 (trasmesso con nota prot. ADOUFGAB n. 0026901) ¢é stato
approvato lo Statuto dell'Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa a firma del
Ministro dell'Tstruzione;
VISTA la nomina del Direttore Generale Dott. Flaminio Galli di cui alla Delibera Commissariale n. 15 del 28
febbraio 2013, rinnovata con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 03 luglio 2013;
RICHIAMATO integralmente il proprio Decreto n. 68 del giorno 03 Febbraio 2014 con il quale ¢ stata indetta
la selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 4 incarichi
di collaborazione coordinata e continuativa per la realizzazione delle attivita progettuali e piu specificatamente a
supporto delle attivita di gestione, ricognizione, valorizzazione e disseminazione delle buone pratiche in tema di
cultura della sicurezza nell’ambito del progetto “MEMORY SAFE” (SEL 5/2014).
VISTO il proprio Decreto n. 101 del 17 febbraio 2014 con il quale si procede alla nomina della Commissione di
valutazione delle candidature proposte per la suddetta selezione;
PRESO ATTO del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 24 febbraio 2014 relativo alla seduta
di valutazione deti titoli prodotti dai candidati
VISTO il decreto n. 132 del 03 marzo 2014 con il quale viene pubblicato I'elenco degli ammessi ai colloqui;
PRESO ATTO del verbale redatto in data 11 e 17 marzo 2014 dalla Commissione esaminatrice relativo ai
colloqui svolti;

RENDE NOTO

Allesito delle procedure di valutazione dei titoli e del successivo colloquio di cui all’art. 7 dell’avviso di
selezione sono approvate le seguenti graduatorie di merito suddivise per profilo :

Profilo A —Esperto in management dei progetti

COGNOME - NOME PUNT EGGIO - P PUNTEGGIO TOTALE =~
e ATl COLLOQUIO ' -
Fantini Lorenzo 14/15 13/15 27/30
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Profilo B — Esperto nella segreteria fecnico scientifica

1L DIRETTORE

= - . TiroLnl - COLLOQUIO

Maiorana Francesca 12.50/15 12415 24,50/30
Cenderello Andrea 13/15 9/15 22/30
Misiti Anna Maria Pia 13.50/15 7/15 20,50/30

Non viene inserito nella graduatoria di merito finale, per non aver raggiunto il punteggio minimo di 21/30 il

seguente candidato:

 COGNOME

NOME

Biondi

Federica

Vengono considerati rinunciatari per mancata presenza al colloquio i seguenti candidati:

Papi Alessandro
Mancini Elisabetta
Massi Giacomo
Ballini Paola

Betti Maurizio

Profile C— Esperto tecnico in materia di salute, prevensione e sicuressa sui luoghi di lavoro

COGNOME |  NOME PUNTEGGIO PUNTEGGIO "TOTALE
Perticaroli Sergio 12.50/15 15/15 27,50/30
Rossi Salvo Giuseppe 11.50/15 14/15 25,50/30
Viene considerato rinunciatario per mancata presenza al colloquio il seguente candidato:
Rantert Emilio
Profilo D — Eiperto di coordinamento di processi formativi
CO / ) PUNTEGGIO | PUNTEGGIO TOTALE
: _TITOL COLLOQUIO
Greco Giovanni 12.50/15 13/15 25,50/30
Cerino Andrea 11.50/15 12/15 23,50/30
Lo Zopone Antonio 12.00/15 9/15 21/30

Vengono considerati rinunciatari per mancata presenza al colloquio 1 seguenti candidati:

[zzo Mattia

L1 Calzi Arcangelo
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1. DIRETTORE

Ai sensi di quanto previsto dall’avviso di selezione meglio identificato in premessa risultano pertanto vincitori per
profilo di partecipazione della presente procedura di selezione:

Profile A —Esperto in management dei progert:

Fantini Lorenzo

Profilo B — Esperto nella segreteria tecnico scientifica

Maiorana Francesca

Profils C — Esperto tecnico in matenia di salute, prevenzione e sioure3za sui inoght di lavoro

Perticaroli Sergio

Profile D — Eisperto di coordinamento di processi formativi

Greco Giovanni

DISPONE
che si proceda con i suddetd vincitori alla stipula del relativo contratto di collaborazione coordinata e

continuativa nel rispetto delle condizioni gia previste nell’avviso di selezione (SEL 5/2014).

ORE GENERALE
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